Anforderungen an MalRnahmen (Crossreferenz zu 8 85 SGB Ill, § 9 AZWV)

Der BQM fordert Dokumentationen und Prozesse, die ,Anforderungen an MaBnahmen* erfiillen. Die
folgende Ubersicht zeigt diese Entsprechungen. In der linken Spalte finden Sie die Anforderungen an
die MalRnahmen, die im § 84 SGB IIl und im Entwurf der Anerkennungs- und Zulassungsverordnung
Weiterbildung (AZWV) vom 23.2.04 genannt werden, in der rechten Spalte die korrespondierenden

Anforderungen des BQM-Standards.

-~Anforderungen an Mallnahmen* gem. 8 85
(1)-(4) SGB lll bzw. 8 9 (1) AZWV

Entsprechung zu BQM-Anforderungen in der
Grunddokumentation (Handbuch) und geforderten
Prozessen

Lehrgangsziel, Dauer und Inhalt konzipiert auf:

» Lernvoraussetzungen der Zielgruppe

» Bildungsziel

Kurs-Prozesse

Prozess Marktorientierung

MaRnahmenziel muss sein:
a) berufl. Kenntnisse, Fertigkeiten und
Fahigkeiten
» festzustellen
» zuerhalten
»  zuerweitern
>

den technischen Entwicklungen
anzupassen
b) einen beruflichen Aufstieg zu ermédichen
¢) einen beruflichen Abschluss zu vermitteln
d) zu einer beruflichen Tétigkeit zu beféhigen

Prozess Kurs-Entwicklung und -Evaluation

MaRnahme bereitet auf
» einen geregelten
» einen anderen oder
einen Teil eines Abschlusses

vor.

Prozess Kurs-Entwicklung

Inhalt, Methode und Materialien lassen
erfolgreiche berufliche und zweckmafige
Bildung erwarten.

Prozess Kurs-Entwicklung und —Evaluation

Prozess Marktorientierung

MaRnahmen dirfen nicht Giberwiegend das
Wissen vermitteln, das dem Bildungsziel
allgemeiner Schulen und Hochschulen oder
ahnlicher Bildungsstatten entspricht.

Prozess Kurs-Entwicklung und -Evaluation

R&aumliche, personelle und technische
Ausstattung zur Gewahrleistung der Lernziele

Prozess Kurs-Entwicklung und —Evaluation
Handbuch: Mitarbeiter

Handbuch: Einhaltung von rechtlichen Vorschriften und
Genehmigungen

Angemessene Bedingungen im Vertrag mit
Teilnehmern Uber:

» Rucktrittsrecht
» Kindigungsrecht

» Ferienregelungen

Handbuch: Einhaltung von rechtlichen Vorschriften und
Genehmigungen

Prozess Teilnehmer-Gewinnung

Einbindung der MaRnahmen in

Prozess Marktorientierung

(Auszug aus dem BQM-Kompendium, ISBN 3-935815-84-0, Mai 2004)




arbeitsmarktrelevante und regionale
Entwicklungen

Prozesse Kurs-Entwicklung und -Evaluation

Hinwirkung auf mdglichst erfolgreichen
Abschluss aller Teilnehmer

Prozess Teilnehmer-Begleitung

Kurs-Prozessgruppe

Zeugnis Uber erreichten Abschluss und
vermittelten Inhalt wird erteilt.

Kurs-Prozessgruppe

Kostensatze wurden
» angemessen
» nach Grundsatz der Wirtschaftlichkeit
» nach Grundsatz der Sparsamkeit
» sachgerecht

ermittelt.

Prozess Kurs-Entwickiung

Dauer der MalBnahme ist auf notwendigen
Umfang zur Erreichung des Bildungszieles
beschréankt.

VollzeitmaBnahmen, die zu einem allgemein
anerkannten Berufsabschluss fiihren, sollten
um 1/3 verkirzt sein gegeniber einer
entsprechenden Berufsausbildung.

Prozess Kurs-Entwickiung

Notwendige praktische Lernphasen sind im
erforderlichen Umfang integriert

Prozess Kurs-Entwicklung

~Anforderungen an MalRhahmen“ gem.
AZWV §9 (4)und (5)

Entsprechung zu BQM-Anforderungen in der
Grunddokumentation (Handbuch) und geforderten
Prozessen

MalRnahmen, die aus zugelassenen Modulen
bestehen, gelten als zugelassen, wenn das
QMS gewahrleistet, dass die MalRhahme
individuell auf die Bedurfnisse der Teilnehmer
und des Arbeitsmarktes abgestimmt sind.

Prozess Marktorientierung

Prozess Kurs-Entwickiung

Anderungsmeldungen

» im Angebot an BildungsmafRnahmen
» in der Konzeption

» in der methodischen Durchfiihrung

sind umgehend anzuzeigen

Prozess Kurs-Entwickiung
Prozess Kurs-Durchfiihrung

Handbuch Ubersicht BildungsmaRnahmen

(Auszug aus dem BQM-Kompendium, ISBN 3-935815-84-0, Mai 2004)




